Simenntunaraaetlun Isaksskdla 2022- 2023

Simenntunardaetlun! er unnin arlega. Skélastjori og verkefnastjori dkveda almenna porf fyrir
namskeid og fraedslufundi ut fra stefnu skolans og dskum starfsfélks. Simenntunarstefna er
motud i samraemi vid kennslufraedilegar aherslur og stefnu skélans ad 6dru leyti. Samkvaemt
gildandi l6gum um grunnskdla kemur m.a. fram ad sveitarstjornir skuli greida upphaed er svarar
til 1,3% af dagvinnulaunum kennara og skolastjora i sveitarfélaginu i sérstakan sjéd er Samband
islenskra sveitarfélaga annast rekstur 4 og vardveitir (sja 25.gr.). Einnig er tilgreint i ldgunum |
kafla um skélapréun og tilraunaskdéla ad kennarar og skolastjorar grunnskoéla skuli eiga kost &
endurmenntun i peim tilgangi ad efla starfshaefni sina, kynnast markverdum nyjungum i skola- og
uppeldismalum og njéta studnings vid nybreytni- og prounarstorf. Til pessa verkefnis skal arlega
veitt fé a fjarlogum. Ad frumkvaedi skolastjora motar hver skéli dzetlun um hvernig
endurmenntun starfsfolks hans skuli hagad svo ad endurmenntunin sé i sem bestu samraemi vid

baer dherslur sem fram koma i skélanamskra (sja 50.gr.).
Aherslur 2022-2023

ART: Nokkrir umsjénarkennarar dsamt einum proskapjalfa féru a8 ART ndmskeid fyrir hond
skolans. ART stendur fyrir Aggression Replacement Training og er fastmoétad uppeldisfraedilegt
bjalfunarmddel sem hefur pad ad markmidi ad fyrirbyggja daeskilega hegdun og kenna adrar
leidir til ad leysa samskipta-, tilfinninga- og hegdunarvanda. Modelid er byggt 8 ymsum stefnum
og straumum Ur salfraedi til deemis atferlismdétun. ART var préad i Bandarikjunum af Arnold P.
Goldstein, Barry Glick og John C. Gibbs.

[ ART er unnid med félagsfaerni, sjalfsstjérn og sidferdisvitund patttakenda. Med pvi ad vinna
med pessa prja paetti samhlida naest betri og varanlegri drangur heldur en ef adeins vaeri unnid
med einn patt i einu. bessir paettir eru medal annars pjalfadir med synikennslu, hlutverkaleik,
jakvaedri styrkingu, sefingum og umraedum.

begar reynsla er komin & ART og virkni pess i [saksskdla verdur metid hvort fleiri kennarar og
broskapjalfar verda sendir 2 ndmskeid i ART og hvort farid verdur i ad fa ART — vottun.

Sja nanar hér: https://www.isart.is/art-og-adalnamskra-grunnskola/

1 Simenntun skiptis i tvo meginpaetti: baettir sem eru naudsynlegir fyrir skdlann annars vegar og hins vegar paettir
sem starfsfolk metur aeskilega eda naudsynlega til pess ad styrkja sig i starfi.


https://www.isart.is/art-og-adalnamskra-grunnskola/

Hluti af pessum tima aetti ad teljast til endurmenntunarstunda kennara, eda: Namskeidsdagarnir
4: 32 timar. Aukaundirbdningur fyrir ART tima umfram 20 min. pr. skipti: 12 timar. Myndbandid:
15 timar. Lestur: 50 timar. Alls: 109 timar.

Fjoldi kennara tok einnig patt i UTIS 23. — 25. september 2022. Sja ndnar hér.

Azetlud namskeid 2022-2023 & vegum skdlans

v" Mentor — Einstaklingsndmskra, sérkennarar og proskapjalfar) Andrea Gunnarsdottir,
september 2022

v" Namskeid i One drive — Ingvar/KPMG, oktober 2022

v J4kvaed samskipti og starfsandi - Rakel Davidsdottir salfreedingur hja Vinnuvernd, dgust
2022

v" Skyndihjalparndmskeid: Olafur Ingi Grettisson sldkkvilidsmadur og brédir Grettlu, dguist
2022

v’ Streita, streitustjornun og bjargrad - Jakob Gunnlaugsson salfreedingur hja Vinnuvernd,
agust 2022

v’ Starfsanaegja, samskipti & samstarf - Heilsuvernd, fjallad er um mikilveegi starfsdnaegju
og gbddra samskipta og samstarfs & vinnustad. Synt verdur fram & hvernig studla megi ad
betri lidan, aukinni vinnugledi og starfsanaegju a vinnustad sem aftur skilar sér i auknum
afkoéstum, meiri framlegd og sameiginlegum sigrum stjérnenda og starfsmanna.
Markmidid er ad stilla saman strengi stjornenda og starfsmanna og skapa i kjdlfarid oflugt
& samhent teymi sem lidur vel og gengur vel, nbvember 2022

v Namskeid vegna barna i vanda - Barnastofa Asetlad i febrdar 2023.


https://www.utis.online/dagskra

Framkveemd simenntunar

Abyrgd skolans: Skélastjéri/verkefnastjori eru dbyrgir fyrir framkvaemd og Urvinnslu
simenntunaraaetlana. Abyrgd starfsmanna: Starfsfélk eru dbyrgt fyrir eigin simenntun, p.e. ad
koma auga a teekifeeri til ad baeta kunnattu og heefileika. bad tekur virkan patt i gerd eigin
simenntunardaetlunar, fylgir henni eftir og éskar eftir adstod ef porf krefur. bad tekur einnig
virkan patt { gerd simenntunardaetlunar skélans. Timi til simenntunar: Timi til simenntunar reedst
af porfum og fjarmagni hverju sinni. Kennarar hafa allt ad 94-150 stundir til simenntunar & ari og

annad starfsfolk, a.m.k 16 stundir 4 ari.

Jafnraedi til ndms: Reynt verdur ad jafna taekifaeri til simenntunar hverju sinni en einnig verdur
tekid tillit til patttoku starfsmannsins a fyrri arum. Endurskodun: Gert er rad fyrir ad
simenntunaraaetlun starfsfélks sé i stodugri endurskodun og geti breyst m.a. eftir adstaedum,
frambodi og verkefnum hverju sinni. TilbUin simenntunardaetlun: Simenntunarazetlun
starfsmanns er geymd i moppu hans a skrifstofu skdlans en starfsmadur feer einnig afrit af daetlun
sinni. Simenntunaraaetlun er birt i skdlanamskra. Framhaldsndm: Framhaldsnam i fjarnami er
styrkt af skola med peim heetti ad starfsmanni er gefid leyfi & launum til ad saekja stadbundnar
lotur ad hamarki i 5 -10 daga. Pess i stad kynna fjarnamsnemendur verkefni sin a
kennarafundum. Framhaldsnam telst ekki hluti af 150 timunum nema pad tengist beint
simenntunardaetlun skdlans. Skra skal framhaldsnam sem hluta af einstaklingsaaetlun
starfsmanns. Starfsmenn saekja um namskeid til skdlastjéra i starfsmannasamtélum en einnig &

6drum tima ef purfa pykir. Forgangsradad verdur i samraemi vid dherslur skdlans og fjarmagn.



