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Inngangur

[ skyrslu pessari verdur greint fra nidurstddum heildarmats i Skdla isaks Jonssonar sem fram
for i nGvember 2012. Matid var framkveemt af starfsfélki i styrihdpi um heildarmat skéla- og
fristundasvids Reykjavikurborgar.

Akvedid var & skdla- og fristundasvidi ad Skdli isaks Jonssonar yrdi einn af peim skélum sem
feeri i heildarmat & skdlastarfi skélaarid 2012-2013. Gagna var aflad med vidtélum,
vettvangsathugunum og rynihdpum, auk pess sem farid var yfir gégn um skélastarfio.

Leidarljés vid matid var: Ad bornum og ungmennum i borginni lidi vel, fari stodugt fram og
pau 6dlist uppeldi og menntun fyrir lif og starf.

Matid er lidur i pvi ad stydja vid skélastarf og kemur til vidbétar sjalfsmati skdlanna.
Vidmidin sem notud voru til ad leggja mat a skolastarfid i Skdla saks Jonssonar voru Gtbuin
fyrir préunarverkefni um ytra mat mennta- og menningarmalaraduneytis og Sambands
islenskra sveitarfélaga ario 2012 og eru fyrst og fremst byggd a Il6gum og reglugeroum um
skolastarf og adalnamskra grunnskola. Aherslur og straumar i skolastefnum sveitarfélaga og
Kennarasambands islands voru einnig hofd til hlidsjonar auk Sameiginlegrar framtidarsynar
fyrir grunnskélastarfié 2007-2020".

Skolastjori Skola Isaks Jonssonar er Sigridur Anna Gudjonsdottir. I skolanum eru 217
nemendur i 5, 6, 7, 8 og 9 ara bekk skolaarid 2012-2013. Nemendur koma vida ad a
héfudborgarsvaedinu en flestir eru Ur Reykjavik eda 77%.

I skolanum starfa 41 starfsmenn skdlaarid 2012-2013 i 34,63 stédugildum, par af kennarar i
22,3 stodugildum. Samkvaemt pessu eru um 6,32 nemendur & hvert stodugildi sem er adeins
legra en i borginni { heild ad medaltali (6,5)!. Ef adeins er midad vid kennara i isaksskéla
eru um 9,82 nemandi & hvert stodugildi sem er heerra en hlutfall nemenda a kennara a
landsvisu ad medaltali (9.1)!2.

Skoli Isaks Jonssonar er sjalfseignarstofnun sem hefur sinnt menntun yngstu nemenda
grunnskolans i 85 ar, allt fra stofnun hans 1926. Skélinn hefur sérhaft sig i kennslu yngstu
grunnskolabarnanna. Hann er til hisa ad Boélstadarhlid 20, 105 Reykjavik.

Mat a skolastarfi
Akvedi um mat og eftirlit med gaedum skolastarfs er i 35. gr. grunnskdlalaga nr. 91/2008:
Markmid mats og eftirlits med geedum starfs i grunnskola eru ad:
—  Veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og proun til fredsluyfirvalda,
starfsfolks skola, vidtokuskola, foreldra og nemenda
—  Tryggja ad starfsemi skéla sé i samraemi vid dkveedi laga, reglugerda og adalndmskrar
grunnskdla
— Auka gadi ndms og skdlastarfs og studla ad umbo6tum
—  Tryggja ad réttindi nemenda séu virt og ad peir fai pa pjonustu sem peir eiga rétt &
i samkvaemt 16gum
Akvadi um innra mat er i 36. gr. laganna:
Hver skoli metur med kerfisbundnum heetti arangur og geedi skolastarfs & grundvelli 35. gr.
med virkri patttoku starfsmanna, nemenda og foreldra eftir pvi sem vid &.

Akvadi um ytra mat sveitarfélaga er i 37. gr.:

! Unnin sameiginlega og sampykkt af skélamalanefndum Félags grunnskélakennara, Skélastjérafélags islands og
Sambands islenskra sveitarfélaga.



Sveitarféldg sinna mati og eftirliti med gaedum skolastarfs, sbr. 5. og 6. gr., og lata raduneyti i
té upplysingar um framkvaemd skolahalds, innra mat skéla, ytra mat sveitarfélaga, framgang
skolastefnu sinnar og asetlanir um umbaetur. Sveitarfélog skulu leitast vid ad fylgja eftir innra
0g ytra mati pannig ad slikt mat leidi til umbota i skdlastarfi.

Um ytra mat menntamalaraduneytis er fjallad i 38. gr.:
Menntamalaraduneyti annast greiningu og midlun upplysinga um skélahald i grunnskélum &
grundvelli upplysinga fré sveitarfélogum skv. 37. gr. og med sjalfsteedri gagnadflun.
Menntamalaraduneyti gerir dzetlun til priggja ara um kannanir og Uttektir sem mida ad pvi ad
veita upplysingar um framkveaemd laga pessara og adalndmskrar grunnskola og adra peetti
skolastarfs.

Menntardd Reykjavikurborgar akvad vorid 2007 ad lata fara fram heildarmat i 6-7
grunnskolum & ari. Skipadur var styrihopur heildarmats & Menntasvidi til ad sja um
framkveemd matsins undir stjorn Birnu Sigurjonsdottur, verkefnisstjora. Alls hefur heildarmat
farid fram i 32 grunnskoélum i Reykjavik a &runum 2007-2012.

Markmio heildarmats

Timarammi

Adstoda skola i ljosi eigin sjalfsmats til ad efla skolastarfid og styrkja innvidi
skélans.

Styrkja skélabrag og bua til samhljom i skélanum.

Gera godan skoéla betri med markvissri hvatningu i starfi.

Veita skolayfirvoldum upplysingar um gadi skélastarfs.

Gert er rad fyrir ad allt matsferlid taki sex til sjo vikur og vidtdl og vettvangsathuganir fari
fram & 1-2 vikum innan pess tima.

Akvordun tekin um athugun i skola vika 1
Haft samband vid skoélann og 14tid vita af fyrirhugadri heimsékn vika 1
Upplysingum safnad saman/profill skdlans/heimasida skodud  vika 1

Viatol vid skolastjornendur, kynning fyrir starfsfolki vika 2
Vettvangsathuganir, rynihGpar vika 3
Urvinnsla og skyrslugerd vika 4-5
Skodlastjora gefst feeri & ad lesa yfir skyrslu vika 5
Skyrsluskil — formleg vika 6
Upplysingar til Skdla- og fristundarads i lok annar

Adferdir vid gagnadflun:

Viotol vid stjérnendur og fulltria kennara, fundur med fulltrGum foreldra,
fundur med stjérn nemendafélags
Rynihdpar — stjornendur, kennarar (tveir til prir hopar), annad starfsfolk,
foreldrar, nemendur (tveir til prir hopar)
Vettvangsathuganir med gatlista
e Athugun & skolabrag og kennslu i kennslustundum og hléum
e Athugun i skola
e Athugun i skdlastofu
Fario yfir gogn:
e Skoélanamskréa og starfsaaetlun skdlaarsins p.m.t.:
o Skipurit og starfslysingar
o Mannréttindadaetlun



o Aetlun um foreldrasamstarf
o Agtlun um starf nemendafélags
e Sjalfsmatsskyrslu og umbdtaasetiun
e Heimasidu skolans
Stundaskrar bekkja/arganga 2012-2013 (eins og peer eru afhentar
nemendum)
Yfirlit yfir valgreinar (kenndar & skolaérinu)
Kennsludetlanir 2012-2013 (synishorn af yngra, mid- og elsta stigi)
Synishorn af ndmsmatsblodum fyrir 6ll stig
Simenntunaragtlun skdlans
Upplysingar um 6ryggispeetti og ahattumat
Yfirlit yfir stéou skdlans i konnunum, skimunum og samremdum
profum
e Onnur pau gégn sem skalinn vill leggja fram og varpa ljosi & gedi
skolastarfsins

Skyrsla — endurgjof — eftirfylgd

e Gerd er itarleg skyrsla um hvern skola sem skapar umradur innan skolans, er
jakveed og bendir & styrkleika skolans og veikleika.

e Skyrslan afhent skolastjornendum & fundi med svidsstjora skola- og
fristundasvids. Stjornendur 4 teekifeeri til ad koma med athugasemdir sem
tekid er tillit til vio lokagerad.

e Fundad med skolastjornendum og nidurstdédur kynntar a fundi starfsmanna.
FulltrGum foreldra og fulltrGum fra pjonustumidstod er bodid ad sekja pann
fund.

e Skolinn gerir umbdtaaztlun sem byggir a nidurstédum matsins og skilar til
svidsstjora.

Frekari eftirfylgni:

o Komid & samstarfi skola/netverki um akvedna peetti sem parf ad vinna med.

e Skélinn getur fengid radgjof fra skola- og fristundasvidi eda
bjonustumidstodvum.

Skyrslan er vinnuskjal skélans en skolar eru hvattir til ad birta hana a heimasidu.



Svio I Stjornun og mannaudur
Fagleg forysta

Stjornandinn sem leidtogi )
Menntun og velferd barna er i 6ndvegi i Skola Isaks Jonssonar og starfsfolk hefur mikinn

metnad til ad hver nemandi nai sem bestum arangri. Mikil ahersla er 16gd a kennslu i lestri og
steerdfraedi. Kennsluadferdir i lestri byggja a hljodaadferd sem stofnandi skolans, Isak
Jonsson, préadi & sinum tima og fast er haldid i gamlar hefdir hvad vardar umgengni og
framkomu.

Skolastjori leidir faglegt starf i skdlanum og ber abyrgd & rekstri skolans. Skrifstofustjori
adstodar skolastjora vio daglegan rekstur skolans en ekki er starfandi adstodarskolastjori.
Priggja manna skolanefnd gegnir hlutverki stjornar sjalfseignarstofnunarinnar og fjallar hin
fyrst og fremst um mal sem snuia ad rekstrinum en hefur ekki ahrif & faglegt starf i skélanum. |
rynihdpum kennara, starfsfolks og foreldra kom fram anagja med skélann og stjornun hans. |
foreldrakdnnun sem gerd var af skdla- og fristundasvidi vorid 2012 sogdust 90% peirra sem
toku patt i kdnnuninni vera anaegdir med stjornun skdlans. pad er talsvert harra hlutfall en
medaltalid i almennum grunnskélum borgarinnar.

Skdlastjori leggur raekt vido samskipti vid adila skolasamfélagsins, nemendur, kennara, annad
starfsfolk og foreldra. Foreldrar i rynihdpi toludu um gott viomaét og mjog god samskipti vid
skolastjora og annad starfsfolk skolans, audvelt er ad nd sambandi vid skdlastjora, 6llum
erindum er vel tekid og pau afgreidd fljott og vel. | rynihépum kennara og starfsmanna kom
fram jakveett vidhorf til skdlastjéra en einnig var nefnt ad skélastjori matti vera synilegri og
koma oftar inn i kennslustofurnar pvi nemendur pekktu ekki allir skolastjorann. batttakendur i
skrifstofustjorinn veeri skélastjorinn. Sjalfur sagoist skélastjorinn vera mikid & ferdinni i
skélanum ,,svona strunsandi“ og ad foreldrar keemu mikid inn i skélann og til sin.

Gerd er grein fyrir markmidum, sérstédu og stefnu skoélans i skdlanamskra 2012-2013 sem
ad aherslur skolans & kurteisi og géda framkomu nemenda veaeru mjog synilegar og peir
pekktu vel peer reglur sem gilda i skdlanum. Kennarar i rynihdpi ségdust hafa tekid patt i ad
fara yfir stefnu skolans og farid veeri yfir markmid skdlans & starfsmannafundum.
patttakendur voru sammala um ad allir kennarar skolans pekktu stefnuna og veeru ad vinna
eftir henni.

Einkunnarord skoélans ,,Starf — Hattvisi — broski — Hamingja“ eru i merki skolans og a
heimasidu en pau voru valin af stofnandanum, isaki Jonssyni. Markvisst er unnid med pessi
gildi i skélanum og hver argangur vinnur med eitt ord & vorin. Nemendur pekkja
skolareglurnar vel og paer eru synilegar a veggjum skolans. Farid er yfir reglurnar med
nemendum ad hausti og oftar ef purfa pykir og peim er fylgt eftir allt skolaario.



-----

kennarar senda reglulega ut bréf til foreldra og ef eitthvad kemur upp vardandi einstaka
nemendur eru foreldrar strax latnir vita. Heimasida skélans er reglulega uppfeerd auk pess sem
samraemdum profum. A heimasidu skélans eru aherslur i kennslu og sérstada skélans kynntar.
Einnig hefur verid Gtbdinn kynningarbaeklingur fyrir foreldra fimm ara barna.

[ viotali vid skolastjora kom fram ad hann veitti ekki kennurum beina endurgjof & kennsluna
enda geefist ekki mikill timi til ad fara inn i kennslustundir til ad fylgjast med. En ef eitthvad
kemur upp & fundar skolastjori strax med kennara og reynt er ad leysa 61l mal fljott og vel. |
rynihdpi kennara kom lika fram ad strax veeri gengid i hlutina ef kennarar veeru 6sattir med
eitthvad og starfsmenn i rynih6pu sogdust finna fyrir miklum studning fra skélastjoranum, po
hann veri ekki ,,ofan i halsmalinu® a starfsfolkinu.

Stjornun stofnunar
Skipurit Isaksskola liggur fyrir og er adgengilegt i starfsazetlun skolans & heimasidu.

Skolastjori er eini stjérnandi skélans og heyrir allt starfsfélk beint undir hans stjorn.
Skrifstofustjori og verkefnastjori eru stadgenglar skolastjéra. briggja manna skélanefnd fer
med &dsta vald i starfsemi skdlans og starfar skolastjori i umbodi nefndarinnar og ber abyrgd
a faglegu starfi, daglegri stjérn og rekstri.

Starfslysingar stjornanda og allra starfsmanna er ad finna i starfsaeetlun skélans auk lista yfir
samraemi vid menntun sina og bakgrunn en ekki liggur fyrir formleg skraning & menntun og
sérheaefingu kennara. Vid radningar er pess geett ad kennarar uppfylli I6gbundnar kréfur um
menntun og hafi til ad bera pa pekkingu eda reynslu sem krafist er i starfinu. Allir kennarar
skolans eru med leyfisbréf sem grunnskélakennarar, nema einn sem er med undanpagu fra
undanpagunefnd grunnskola og radinn i afleysingu i eitt &r.

I ryninopi starfsfolks kom fram ad skolastjori meetti vera duglegri vid ad hrosa folki beint fyrir
vel unnin storf en pd fengi folk gjarnan hros i leidinni ef pad feeri til skolastjorans til ad reeda
einhver mal.

Formleg starfsprounarviotol vid kennara/starfsfolk eru einu sinni & ari. Skolastjori er med
fasta vidtalstima tvisvar i viku en kennarar og starfsfolk geta alltaf komid og reett sin mal pess
utan. I rynindpum kennara og starfsfolks kom fram ad audvelt veeri ad leita til skolastjora og
kennarar s6gdu ad audvelt veeri ad hafa ahrif. Starfsfolk sagdist upplifa mikinn studning fra
skolastjora.

Mottdkuaaetlun fyrir nyja starfsmenn er ad finna i starfsaztlun skolans a heimasiou. Par er
skilgreint hver ber &byrgd a hverju pegar nyr starfsmadur hefur storf i skdlanum og hvada
stuoning nylidinn & ad fa i starfi & fyrstu manudunum. Samkvaemt aztluninni & m.a. ad
upplysa nyja starfsmenn um réttindi peirra og skyldur og pa stodpjénustu sem er i bodi fyrir
skdlann. Skolastjori hefur einnig Utbuid vegvisi fyrir starfsfolk skdlans sem allir fa, par er



m.a. farid yfir hlutverk skélans, leidarljos, gildi, skyldur starfsfolks, stefnu skolans, daglegt
skipulag og hefdir.

EkKki liggur fyrir formleg jafnréttisazetlun um jafna stodu kynjanna a vinnustadnum en verid er
ad vinna ad mannréttinda- og jafnréttisasetlun.

Teymi um vellidan a vinnustad er starfandi i skolanum. Hlutverk pess er m.a. ad vera til stadar
fyrir starfsfolk sem upplifir vanlidan & vinnustad og leita leida til ad leysa pau vandamal sem
upp koma & vinnustadnum. Teymid kannadi m.a. lidan starfsfolks i vidhorfskonnun & sidasta
ari og vann svo afram med nidurstddurnar. Ef einelti eda areiti koma upp i
starfsmannahopnum & ad leita til teymisins sem setur malid i feril og vinnur ad lausn malsins.
Teymid og hlutverk pess er kynnt i vegvisi sem allir starfsmenn fa afhentan fra skdlastjora.

Vid rddningu starfsmanna skdlans er aflad upplysinga Ur sakaskra en starfsmenn hafa ekki
verid latnir undirrita yfirlysingu um tranad i starfi.?

Faglegt samstarf
| Skéla Isaks Jonssonar er mikil ahersla 16gd a g6d samskipti, hattvisi og fallega framkomu.

Nemendur i rynihdpum sdgdu ad pad veeri skemmtilegt ad vera i skdlanum og eru anagair,
einkum yngstu nemendurnir.

Fram kemur i stefnu skdlans og vegvisi fyrir starfsfélk ad skolinn eigi ad bua nemendur undir
abyrga patttoku i lydraedislegu samfélagi en ekki kemur fram nanari Gtfzersla & pvi hvernig
lydraedisleg vinnubrdgd eru fléttud inn i skolastarfio. Nemendurnir virdast fa litlu ad rada um
nam sitt: ,,Krakkar fa ekki ad rada 6llu, pvi pA mundu pau vilja til demis vera alltaf i
heimilisfraedi pvi pad er skemmtilegt. Agaet sétt virdist rikja um skdlareglurnar og krakkarnir
i rynihdpunum pekktu peer allir vel. Pau kdnnudust ekki vid ad hafa tekid patt i ad setja
reglurnar, paer hefou verid ,,bara alltaf i skélanum.* Nemendur setja sér ekki markmid og ad
mati kennara i rynihopi eru pau of ung til pess: ,,Krakkar purfa bara ramma fra kennurum
pegar pau eru svona litil.“ Nemendur geta komid hugmyndum sinum & framfeeri i par til
gerdan hugmyndakassa og i rynihdpunum kom fram ad peim finnst pau geta haft ahrif i
skélanum med pvi ad nota hann.

patttakendur i rynihopum kennara og starfsfolks voru sammala um ad i sk6lanum veeri naid
og kerleiksrikt samfélag par sem passad veeri upp a alla einstaklinga og ekKki 1atid vidgangast
ad neinum 1idi illa. | pvi samhengi er smad skdlans kostur. Mikid og n&id samstarf er & milli
kennara og studningsfulltria i skélanum og starfsmannahdpurinn vinnur saman sem ein heild.

Starfsdagar eru 13 4 ari. Starfsmannafundir fyrir allan starfsmannahopinn eru haldnir i upphafi
hvers starfsdags. Dagskra er send Gt fyrir fundina og fundargerdir ritadar. A fundunum er
fjallad um malefni sem upp hafa komid, erindi sem hafa borist, abendingar fra foreldrum og
mal einstakra nemenda. Kennarafundir eru einu sinni i manudi. Dagskra fundanna er send ut
fyrirfram og fundargerdir ritadar. Skolarad fundar 6-8 sinnum a ari. Formleg dagskré er send
at fyrir fundina og fundargerdir eru ritadar. Kennarar i hverjum argangi eru med vikulega
fundi, en par er ekki ritud fundargerd. patttakendur i rynihopum kennara og starfsfolks voru

2 Eftir &bendingu fra matsteymi 16t skolastjori alla starfsmenn skélans undirrita yfirlysingu um tr(nad i starfi.



sammala um ad upplysingastreymi i skolanum veaeri mjog gott, allir fengju ad vita hvad veeri i
gangi hverju sinni. Upplysingar eru sendar til starfsmanna med télvupdsti eda hengdar upp &
toflu og pess er geett ad allir séu vel upplystir. Allir kennarar skolans sitja i teymi fyrir hvert
fag i skdlanum og teymin funda vikulega. Skdlastjéri styrdi vinnunni vid gerd skdlandmskrar
en kennarar og annad starfsfolk vann ad einstokum hlutum hennar i teymum.

Kennarar sekja mikid faglegan studning hver til annars en geta einnig leitad til

akvedna einangrun, skélanum er ad sogn ekki bodid ad taka patt i Hvatningarverdlaunum eda
6dru sem almennir grunnskdlar i borginni eru ad gera. Fagleg samskipti vid kennara utan
studnings hja éllum i starfsmannahépnum, enda eiga peir mjog naid samstarf vid kennara.
Yfirmadur sérkennslu reedir malin daglega vid studningsfulltria & 6formlegum fundum i
kaffinu og ef & parf ad halda er alltaf opid inn til skdlastjérans og audvelt ad fa studning par.

par sem nemendur koma vida ad af htfudoborgarsvaedinu er ekkert formlegt samstarf vid
leikskdla i hverfinu. Long hefd er fyrir adventuheimsdkn nemenda i Hateigskirkju og eftir
heimsoknina er kirkjukaffi par sem fyrrverandi kennurum vid skélann er bodid ad koma.
Skalinn hefur verid mottokuskali fyrir kennaranema og er i samstarfi vid Listahaskolann.
Annars ars nemar i tonmenntakennaradeild koma i skélann og vinna med bérnunum ad
akvednum verkefnum. Auk pess hefur skolinn verid i samstarfi vid Slokkvilid
héfudborgarsvaedisins sem kemur i heimsokn einu sinni & ari. Mikil og god tengsl eru vid
eldri kennara og starfsfolk sem latid hefur af stérfum.

Vidhorf starfsmanna
Gaodur starfsandi er i skdlanum, ad mati kennara og starfsmanna i rynihépum, og talsvert

félagslif innan hopsins utan vinnu. Gamlir kennarar halda tengslum vid skdlann og taka patt i
ymsum vidburdum. Mjog gott samstarf er & milli kennara og studningsfulltria og stuttar
bodleidir. I rynihGpi kennara kom fram ad studningsfulltriar teekju virkan patt i kennslunni i
timum. Fram kom i rynihép um sérkennslu ad studningsfulltrbar vildu gjarnan vera med &
fagfundum kennara til ad f& upplysingar og fylgjast med umradunni.

patttakendur téldu ad skdlinn hefdi gott ordspor og nyti velvildar i samfélaginu, nemendur
koma vida ad af hofudborgarsvaedinu og margir eiga foreldra, ommur eda afa sem gengu i
Isaksskdla og bera hlyjar tilfinningar til skolans. Nyjum kennurum er kennt ad kenna eftir
,Isaksskolaleidinni og verda ,.Isaksskolakennarar og akvedin ihaldssemi einkennir
kennsluadferdir, einkum i lestri. Ad sogn skolastjora er stodugleiki i starfsmannahopnum og
margir hafa starfad lengi vid skolann. badi kennarar og studningsfulltrdar. T rynihdpum
kennara og starfsfolks kom fram ad allur starfsmannahopurinn veeri samstiga i pvi ad fylgja
eftir skdlareglum, halda i hefdirnar og beita peim kennsluadferdum sem hafa reynst vel og
verid notadar i skdlanum fra stofnun hans.

I vidtali vid skolastjora kom fram ad hisnadi skolans veeri vel nytt og hver einasti fermetri

veeri i notkun. patttakendur i rynihdpum kennara og starfsfolks gerdu engar athugasemdir um
hisnadid en fram kom ad teeki i leikfimi maettu vera betri. Skélinn er med fartélvur fyrir
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kennara til ad peir geti sinnt undirbaningi heima og peir eru ekki med vidveruskyldu i
skolanum eftir kennslu, nema pegar teymisfundir og starfsmannafundir eru. Adstada er fyrir
smidjur og list- og verkgreinakennslu i skdlanum. Ekkert motuneyti er i sk6lanum en bodid er
upp & heitan mat i hadeginu sem keyptur er fra fyrirteekinu Krasku.

Skdlaproun i
Unnid er ad préunarstarfi med hag nemenda ad leidarljési i Skdla Isaks Jonssonar. Nokkur
préunarverkefni eru i gangi i skdlanum, t.d. verkefni um heilsu yngri barna (6-9 ara) og

,,,,,

téldu engar hindranir vera i vegi fyrir frekari skolapréun.

A0J sogn skolastjori hefur verid gerd umbdtadaetiun fyrir skdlaarid 2012-2013 en ekki hefur
farid fram markvisst innra mat i skdélanum.

Fram kom i rynihopum kennara og starfsfolks ad simenntun steedi starfsfolki alltaf til boda en
bad veeri dalitid & abyrgd hvers og eins ad saekja sér pa simenntun sem hann teldi sig purfa.
Simenntunaraztlun liggur fyrir og er birt i sklanamskra. Aetlunin er i samraemi vid aherslur
skélans, m.a. er bodid upp & namskeid i skriftar- og lestrarkennslu i Isaksskola, en aatlunin
midar einnig ad pvi ad efla starfsmenn i starfi og auka haefni peirra. I rynih6pi starfsfolks kom
fram ad peir starfsmenn sem vaeru i ndmi med vinnu fengju mikinn studning fra skolastjora.
Kennarar og starfsfolk i rynihdpum kénnudust ekki vid ad hafa tekid patt i innra mati og vissu
ekki til pess ad matsteymi veeri starfandi vid skolann.

Fagleg forysta
pad sem vel er gert:

e Stjornun skolans er g6d og skolastjori studlar ad gdoum samskiptum medal
starfsmanna, nemenda og foreldra.

e Skdlinn hefur skyra stefnu og starfar i samraemi vid hana.

e Mjog vel er stadid ad upplysingagjof til foreldra og foreldrar hafa greidan adgang ad
skdlastjora og kennurum.

e Vel er stadid ad pvi ad kynna aherslur og sérstddu skdlans & heimasiou og i
kynningarefni sem Gtbuid hefur verid fyrir foreldra.

e Skipurit og starfslysingar allra starfsmanna liggja fyrir.

e Vondud mottokuaaetlun fyrir nyja starfsmenn liggur fyrir og allir starfsmenn fa
vegvisi/leidbeiningar par sem m.a. er farid yfir stefnu skélans, gildi, leidarljés, skyldur
starfsmanna, daglegt skipulag og hefdir.

e Allir kennarar, nema einn afleysingakennari, eru med leyfisbréf sem
grunnskolakennarar.

e Samskipti eru jakvaed, starfsandi godur og gagnkvemt traust rikir milli adila
skolasamfélagsins.

e Upplysingastreymi i skélanum er mjég gott og pess er geett ad allir starfsmenn séu vel
upplystir.

e GO0 samskipti innan starfsmannahopsins og mikil samvinna pvert & starfsstéttir.
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e Starfsmenn upplifa jAkveedni i gard skolans, eru stoltir af starfinu par og telja hann
hafa gott ordspor.

e Unnid er ad nokkrum prounarverkefnum vid skélann og engar hindranir eru i vegi
fyrir frekari skolaproun, ad mati kennara.

e Simenntunaraztlun tekur mid af aherslum skolans og midar ad pvi ad efla starfsmenn i
starfi.

Tekifeeri til umbdta:

e Lagt er til ad skolastjori veiti kennurum markvissari endurgjof um nam og kennslu.

e /Eskilegt er ad skoélastjori komi oftar inn i kennslustundir.

e Skdlastjori metti vera duglegri ad vid ad hrdsa starfsfdlki og veita beina endurgjof.

o Jafnréttisdaetlun liggur ekKki fyrir.

e Koma parf a fot vettvangi fyrir faglega umraedu og samstarf vid kennara utan skdlans.

e Teki i leikfimisal mattu vera betri.

e Meta parf starf skolans med markvissum hatti.

e Vinna parf ad umbdtadaetlun & grundvelli innra mats.

Stefnumotun og skipulag

Starfsaztlun og skolanamskra
Starfsaztlun Skéla Isaks Jonssonar fyrir skélaarid 2012-2013 er adgengileg & heimasidu

skolans. Hun er uppfaerd arlega og 1690 fyrir skolarad til stadfestingar. Pegar starfsaaetlun var
yfirfarin hja Skdla- og fristundasvidi Reykjavikur taldist hun i samraemi vid grunnskolaldg nr.
91/2008, adalnamskra grunnskéla (2011) og tilmeeli skéla- og fristundasvids um starfsazetlun
grunnskdla Reykjavikur (sja i fylgiskjolum: Gatlisti um starfsaaetlun skola). Starfsaaetlun
2012-2013 var 1690 fyrir Skola- og fristundardd Reykjavikur og sampykkt par.

Skélanamskréa 2012-2013* liggur fyrir & heimasidu skdlans og eru par upplysingar um margt
pad sem tilgreint er i adalndmsskra ad par eigi ad birta (sja i fylgiskjolum: Gatlisti um skola-
namskra). Unnid er ad pvi i vetur ad uppfeaera skdlanamskrana til samraemis vid nyja
adalnamskré og tekur flest starfsfolk skdlans patt i peirri vinnu. EKKi er um beina adkomu ad
reeda fyrir foreldra eda nemendur ad métun skélanamskrar nema i gegnum skolaradid.
Litillega er gerd grein fyrir stefnu skdlans og einkunnarordum i skolandmskra en i starfs-
azetlun er fjallad um markmid skolastarfsins og i vegvisi fyrir starfsfolk skolans er fjallad um
stefnu og leidarljos i skolastarfinu. Sa vegvisir er hins vegar ekki & heimasiou skélans og pvi
ekki adgengilegur 6drum hagsmunaadilum skolans en starfsfolki. Stefna skélans byggir a
beim gildum sem Isak Jonsson valdi skélanum vid stofnun hans og pvi er ekki um ad reda
samstarf hagsmunaadila skélans um métun hennar. Stefnan hefur p6 verid uppfeerd til
samraemis vid adalnamskra grunnskala. 1 skdlanamskra koma ekki fram upplysingar um
hvernig framkveemd skolastefnunnar og markmid hennar eru metin en ad ségn kennara sem
reett var vid i rynihop er farid yfir markmid skélans a starfsmannafundum.

® Sjé: http://www.isaksskoli.is/modules/files/file_group_14/2012-13/documents/SIJ_starfsaaetlun_2012-13.pdf
*Sja: http://www.isaksskoli.is/modules/files/file_group_14/2012-13/documents/SI1J_skolanamsskra_2012-

13.pdf
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Namsvisar/namsaatlanir eru adgengilegir nemendum, foreldrum og starfsfolki & innri vef
Mentors. beir eru ekki birtir & heimasidu skolans. I tengslum vid heildarmatid var 6skad eftir
synishornum og voru lagdar fram namsaztlanir i 6llum greinum. I d&etlunum koma fram
upplysingar um inntak ndms, ndmsleidir, kennsluhatti og namsmat.

Foreldrar i rynihdpi s6gou adspurd um stefnu skolans: ,,pad eru hefdir og venjur sem pessi
skoli er med og kemur fram i gegnum bornin og samskipti hér... pannig ad paod parf ekki ad
vera ad pylja upp einhverjar stefnur og slikt... pad er samraemi i pvi sem kennarar gera og peir
fara eftir sama rituali.”

Skoéladagur nemenda
Isaksskoli er opinn fra 7:30-17:30 alla daga nema fostudaga til kl. 16:30. Skdladagur nemenda

er heildstaedur, stundatoflur samfelldar og timafjoldi sa sami alla daga. Vikulegur namstimi
nemenda lengri en vidmidunarstundaskra gerir rad fyrir, pannig fa nemendur kennslu i 35
vikustundir i stad 30 stunda. Nemendur i 7-9 ara bekk eiga pess kost ad taka patt i korstarfi 2
stundir & viku til vidbotar skoladegi. Nam nemenda er skipulagt i prjar lotur hvern dag 80 og
100 minutna langar med 20 minutna frimindtum ad morgni og 40 mindtna hadegishléi.
Kennslu lykur daglega kl.14:10 og pau bérn sem ekki eru sott fara i Sunnuhlid og geta verid par til
kl.17:15 manudaga til fimmtudaga og til kl.16:15 & fostuddgum.

Midad vid skodun a stundatdflum og namsasetlunum eru allar namsgreinar kenndar i samraemi
vid vidmidunarstundaskré adalndmskrar grunnskdla. EkKi verdur séd af gdgnum ad samvinna
sé milli bekkja eda arganga og heldur ekki ad teekiferi séu nytt til sampeettingar ndmsgreina i
heildsteedum verkefnum. Samkvaemt upplysingum fréa skolastjora er unnid reglulega i pema
og verkefni i samfélagsfraedi gjarnan nytt undir sampeettingu namsgreina.

Verklagsreglur og azetlanir
Starfsandi i Isaksskola er jakvaedur og godur og kemur sterkt fram i stefnu skélans ad ahersla

er 16g0 & tillitsemi, gagnkveaema virdingu, hattvisi og géda framkomu. Sérstakur vegvisir er
gefinn ut fyrir starfsfolk skdlans par sem m.a. eru skilgreind leidarljés samskipta i skolanum.

Skdlareglur liggja fyrir og eru synilegar i skdlastofum auk pess sem peer eru birtar &
heimasidu, i skdlandAmskra og i starfsasetlun. Reglurnar og vidbrdgd vid agabrotum eru ad
mestu i samreemi vid akveedi i reglugerd nr. 1040/2011 (Sja i fylgiskjolum: gatlisti um
skolareglur). Nemendur taka ekki patt i ad méta skdlareglurnar, enda er pad eitt af sérkennum
skolans ad haldid er tryggd vid peaer reglur sem settar voru & upphafsarum isaksskola.

Nemendaverndarrad er I6gum samkvamt starfandi i skolanum. Aatlun um forvarnir til ad
koma i veg fyrir einelti og vidbrogd ef eineltismal koma upp liggja fyrir i skolanamskra. I
vidhorfakonnun til foreldra sem 16gd var fyrir i mars 2012 kom fram ad meirihluti foreldra
telur ad markvisst sé unnid eftir eineltisazetlun skolans. 1 skdlanamskra og starfsaaetlun er ad
auki ad finna flestar adrar aztlanir sem légbundnar eru.

Kannanir og skimanir eru lagdar fyrir nemendur til ad finna pa sem purfa namsadstod og
azetlun um sérkennslu hefur verid gerd. Fyrirliggjandi er méttokuéaetlun fyrir nemendur med
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annad tungumal en islensku, en ekki mottokuaeaetlun fyrir nemendur med sérparfir eins og

/////

um sérkennslu ad gerdar eru mottokuagetlanir fyrir nemendur med sérstakar parfir vid upphaf
skolagongu peirra.

Stefnumotun og skipulag
Pad sem vel er gert:

Starfsaesetlun er uppfeerd arlega og adgengileg & heimasidu skolans.

Skolanamskra er birt & heimasiou skélans og markvisst er unnid ad pvi ad uppfera
hana til samraemis vid nyja adalndmskré grunnskola.

Namsaatlanir fyrir allar namsgreinar eru adgengilegar nemendum og foreldrum a innri
vef Mentors.

Vikulegur namstimi nemenda lengri en vidmidunarstundaskra gerir rad fyrir, pannig fa
nemendur kennslu i 35 vikustundir i stad 30 stunda.

Skolareglur eru i samraemi vid reglugerd 1040/2011. Reglurnar eru synilegar i
skolanum og farid er eftir peim.

Flestar 16gbundnar azetlanir liggja fyrir, p.m.t. &atlanir til ad fyrirbyggja einelti og
slys/veikindi, astlanir til ad bregdast vid aféllum og agamalum og aetlanir um
studning vid nemendur.

Teekifeeri til umbbta:

I starfsazetlun er ekki ad finna upplysingar um starfsaztlun skolarads og vidfangsefni
innra mats eins og adalnamskra grunnskdla kvedur & um.

Til bota veeri ad sameina umfjéllun um leidarljos, gildi, uppeldis- og kennslufradilega
stefnu og markmid skodlans og birta i skolandmskra.

Vid endurskodun skélanamskrar parf ad skoda sérstaklega hvernig grunnpeettir
adalnamskrar; leesi, sjalfbeerni, heilbrigdi og velferd, lydraedi og mannréttindi, jafnrétti
og skopun, birtast i henni.

Bent er a ad samkvamt adalnamskra skal i skdlanamskra gera grein fyrir adferéum
sem eru notadar vid innra mat og einnig skal fjallad par um aherslur og astlanir um
innra mat og prounarstarf. Ennfremur skal i skolandmskra birta upplysingar um
vitnisburdarkerfi skolans.

Huga parf ad adkomu foreldra og annarra hagsmunaadila, eftir pvi sem vid &, ad gerd
starfsaztlunar og skolanamskrar.

/Eskilegt er ad namsvisar/namsaatlanir séu adgengileg a heimasiou skélans.

Til bota veeri ad gera itarlegar grein fyrir vidbrogdum vid brotum a skolareglum.

Bent er 4 ad vinna parf aztlun um méttdku nyrra nemenda, méttdku nemenda med
sérparfir og asetlun um jafnrétti og mannrettindi.

SamsKipti heimila og skéla

Vidhorf foreldra og patttaka i skolastarfi
| stefnu skdlans er tekid fram ad skolastarfid sé samstarf allra sem ad skdlanum koma og gott

samstarf foreldra og skodla sé naudsynlegt til ad ndmid skili &rangri. Patttaka foreldra i
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skolastarfinu sé mikilveeg; i foreldrafélagi, bekkjarstarfi, med matingu a kynningar skélans,
adstod i ferdum og studningi vid heimanam. A heimasidunni er birt kénnun um vidhorf
forradamanna nemenda i Isaksskdla 2012, upplysingar um stjorn, 16g og vidburdi
foreldrafélags. Upplysingar um skolarad er ad finna i skélandmskra og Um skdlann en
upplysingarnar eru ekki ad 6llu leyti sambeerilegar (Heimasida, Stefna skdlans).

I foreldrakénnun skdla- og fristundasvids vorid 2012 svérudu 73 foreldrar i Isaksskéla
kénnuninni af 106 i Urtaki eda 69%.

Helstu nidurstddur voru paer ad 93% foreldranna sdgdust vera &neegd med skdlann almennt og
hefur hlutfallid verid fra 97-99% sidustu &r. Anagja foreldra i 63rum grunnskélum i
Reykjavik var ad medaltali 84% arid 2012.

[ heildina voru nidurstédur skolans gédar i foreldrakénnuninni fyrir skolaarid 2011-2012.
Anzgja med umsjonarkennara var mjog mikil eins og vidar i borginni og hefur anagjan
haldist stddug sidustu ar en allir eda neer allir foreldrar eru anaegdir med viomot, samskipti og
upplysingamidlun fra kennara.

Spurningar um lidan barnanna i sk6lanum komu vel ut, ekki dsvipad medaltali Reykjavikur en
neer allir foreldrar telja bornum sinum lida vel i sk6lanum. Einelti medal nemenda maldist
12% i foreldrakdnnuninni nG en var 14% i kdnnuninni arid 2010. Medaltal annarra skola
vorid 2012 var 11%. Mikil anagja var med samskipti starfsfolks og pad sama & vid um
hvernig skolinn kemur til mots vid parfir barnsins.

Foreldrarnir sem toku patt i kénnuninni voru yfirleitt séttir vid dherslur skolans, krofur til
nemenda og aga. Um 90% sogdu barnid fa verkefni vid hafi i skdlanum og 94% fannst agi i
skolanum vera heafilegur (80% voru sama sinnis i 6drum skolum i Reykjavik). Hlutfall
foreldra sem adstoda barnid alltaf eda oft vid heimanam var 94% enda eru nemendur a peim
aldri par sem gert er rad fyrir stuoningi foreldra t.d. vid heimalestur. Um fjordungur foreldra
sagaist hafa gert namsaaetlun med barni sinu en um helmingi fannst pad vera mikilvaegt
verkefni.

Um helmingur foreldra var aneegdur med adstodu a skélalod og mun fleiri voru anaegdir med
geeslu & skolaléd heldur en almennt i Reykjavik (77% i samanburdi vid 44%). Anagja med
adstoou til ipréttaiokunar, adgang ad tolvum og adstddu fyrir verklegar greinar var i
medallagi, minnst med pad sidastnefnda.

----

flestir foreldrar hefdu ahuga & ad koma inn i skolann, badi til ad fylgjast med starfinu og til
adstodar. Gjarnan meettu vera fleiri teekifeeri til ad taka patt eda adstoda skolann, t.d. i
vettvangsferoum eda vid geeslu, s.s. i veikindum starfsfolks. beir voru anaegdir med aga og
samskiptavenjur i skolanum, hvernig fylgst veeri med bornum peirra yfir skéladaginn og peim
fannst starfsfolk pekkja hvert barn. Foreldrarnir ségdu unnt ad nalgast stefnu skolans &
heimasiou og i ymsu kynningarefni en fannst pad ekki vera sérstaklega mikilvaegt ad kynna

15



hana markvisst fyrir foreldrum, flestir pekktu gildi skolans og hefdir og veeru ad sekjast eftir
bvi med pvi ad velja skdlann fyrir barn sitt. Namid veeri einstaklingsmidad, ndmshopar veeru
litlir og radad markvisst i pa eftir porfum nemenda. Reynt veeri ad finna verkefni sem bornin
hefdu &huga 4. Foreldrarnir konnudust ekki vid ad nemendur settu sér sjalfir markmid og
hofou ekki sjalf tekid patt i ad setja markmid med peim eda meta arangur peirra. Nokkur

,,,,,

meetti lika fleiri peetti en ndmslegan arangur.

I rynih6pi foreldra kom fram ad samskipti vid starfsfolk veeru god og jakveett vidmot rikjandi.
Leyst veeri fljott ar vandamalum sem upp keemu og audvelt ad nd sambandi vid stjornendur
skolans. Upplysingagjof veeri i godu lagi, beaedi fra skélanum almennt og fra kennurum par
sem foreldrar veeru upplystir um hvad hefdi att sér stad og hvad veeri framundan.
Heimasiduna meetti pd nyta betur til upplysingagjafar.

Skolarad og foreldrafélag

Skolarad starfar vid Skola Isaks Jonssonar skv. logum um grunnskola og reglugerd um
skolarad vid grunnskoéla. 1 skolaradinu situr skolastjori, tveir fulltrdar kennara, fulltrdi
annarra starfsmanna skoélans og prir fulltriar foreldra samkvaemt upplysingum & heimasiou
skolans. EKKki eru fulltrdar nemenda né grenndarsamfélags. Skolaradid fundar tvisvar til
prisvar sinnum yfir skélaarid. Skolastjéri annast skipulag funda og fundardagskra er akvedin
fyrirfram en fulltrdar geta lagt mal til umfjollunar eftir pvi sem porf er & Fundargerdir
skolarads eru ekki birtar & heimasidu skolans.

[ rynihopi foreldra kom fram ad foreldrar pekktu ekki mikid til starfa skdlaradsins og vissu
ekki hverjir veeru fulltrdar peirra, en lystu yfir ahuga & ad vita meira um hverjir starfa par og
hlutverk pess. | foreldrakénnun i isaksskdla vorid 2012 s6gdust 39% vita hverjir vaeru
fulltrbar foreldra i skolaradi sem var yfir medaltali annarra skdla i Reykjavik.

Foreldrafélag er starfandi vid skolann og eru allir foreldrar og forradamenn nemenda i
skolanum félagar i pvi. A heimasidu skolans segir ad markmid félagsins séu ad vera
samstarfsvettvangur foreldra, tryggja samstarf foreldra og starfsfolks, stydja heimili og skéla
vid ad skapa god uppeldis- og menntunarskilyrdi, koma a framfeeri sjonarmidum foreldra um
skola- og uppeldismal og standa vord um réttindi barna til mennta og aukins proska.

Foreldrafélagid stendur fyrir fijorum vidburdum & ari med foreldrum og nemendum.
Fraedslufyrirlestrar fyrir foreldra hafa legid nidri sl. 2 ar. Mating foreldra & vidburdi, sem oft
sérstaklega &tlada foreldrum, p.m.t. adalfund foreldrafélagsins er dreem. Hluti skyringarinnar
a pvi er dreifd buseta foreldra. Bekkjarfulltrdar eru i hverjum bekk, peir skipuleggja
bekkjarkvold einu sinni & 6nn og samstada er i akvednum argéngum um ad halda upp a
afmeeli sameiginlega.

pad sem vel er gert:
e Anagja foreldra med skolann er mikil og stédug i gegnum arin. Anagjan er baedi med

aherslur i skolastarfinu og lidan nemenda.
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e Mikil &negja er med samskipti vid starfsfolk og anaegja med geeslu & skolal6d er mun
meiri en i 6drum skolum. Foreldrar finnst ad bérnum peirra sé synd umhyggja og
virding.

Teekifeeri til umbdta:
e Fjordungur foreldra skv. foreldrakdnnun hafdi tekid patt i ad gera ndmsaztlun med
barninu en um helmingur foreldra i kdnnuninni lysti yfir ahuga & pvi.
o Birta parf fundargerdir skolarads & heimasidu skolans og hafa fulltrda nemenda i
skodlarédi.
e Finna farveg til ad nyta enn frekar ahuga foreldra @ adkomu ad skdlastarfinu.
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Svio I Nam og kennsla
Nam og namsadstaedur

Inntak og arangur

Skolandmskra er birt & heimasidu skdlans og par er ad finna flesta pa peetti sem fjalla skal um
skv. adalnamskra grunnskéla. Namsvisar/namsagtlanir birtast ekki a heimasiou en foreldrar
sja aeetlanir fyrir einstakar greinar og arganga i Mentor. Aetlanir fylgja prepamarkmidum i
adalnamskré og par koma einnig fram upplysingar um namsgogn, kennsluadferdir og
namsmat i viokomandi grein. Skélandmskra er i endurskodun medal kennara samkvaemt
upplysingum fra skoélastjora og lykur peirri yfirferd pegar nyjar greinanamskrar liggja fyrir.

Almennt fylgjast nemendur ad i ndmi en pé eru deemi um ad nemendur fari & eigin hrada i
naminu (sja fylgiskjal 3, vettvangsathuganir).

Samramd kdénnunarprof

Lesskimunarprofid Laesi hefur verid lagt fyrir i Isaksskdla & sama tima og i 6drum skolum i
Reykjavik frd arinu 2005. VVorid 2012 var skimunin 1690 fyrir 38 af 40 nemendum i 2. bekk
Isaksskola. b4 gatu 27 af 38 nemendum, eda 71% lesid sér til gagns® sem er nar sama hlutfall
og ad medaltali i Reykjavik. Hlutfall nemenda sem getur lesid sér til gagns hefur oftast verid
yfir medaltali Reykjavikur, stundum langt yfir eins og arid 2010 en stundum undir eins og
ario 2005. Ad medaltali er munurinn 10 présentustig & arabilinu 2005-2012.

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Lesskimun 2. bekkur
Hlutfall sem les sér til gagns  56% 76% 77% 79% 82% 92% 83% 71%
Reykjavik 60% 65% 66% 67% 69% 67% 71% 69%

Nemendur skélans hafa ekki tekid patt i Talnalykli sem er steerdfraediskimun fyrir nemendur i
3. bekk sem neer allir skolar i Reykjavik taka patt i.

Samramd kdénnunarprof

I Isaksskola er mikil ahersla 16g® & kennslu i islensku og sterdfraedi enda er eitt af
meginmarkmidum skélans ad vera i fremstu r6d grunnskola & landinu & yngsta aldursstiginu.
Séu nidurstddur samreemdra kénnunarprofa fra arinu 2007 skodadar fyrir skolann og svo
Reykjavik i heild ma sja ad pvi markmidi er oftast nad hvert ar og pegar a heildina er litid.
Medaltal skdlans hefur mest verid 9,5 stigum haerra en medaltal borgarinnar en aldrei verid
undir pvi sé litid til pessara 5 ara. Arangur i steerdfraedi er einnig mjég gédur, munurinn par
hefur mestur verid 9,4 stig

Medaltal
2007 2008 2009 2010 2011 2007-2011
4, bekkur
fslenska 34,0 36,9 40,8 40,5 37,9 37,9
Reykjavik 30,4 30,3 31,3 31,2 30,4 30,7
Steerdfraedi 31,8 34,9 38,6 38,1 39,1 36,6
Reykjavik 30,0 30,0 30,4 30,5 29,7 30,1

® peir nemendur teljast geta lesid sér til gagns sem na a.m.k. 65% arangri & profinu.
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SKkipulag nams og namsumhverfi
Framvinda nams fylgir markmidum adalnamskrar eftir pvi sem fram kemur i namsasetlunum.

[ yngstu deildum er meginahersla 16gd & kennslu i lestri, islensku og steerdfraedi og
atthagafraedi en i eldri deildum eru allar namsgreinar sem adalnamskra gerir rad fyrir auk
ensku sem er kennd fra 5 ara bekk. Markviss Utikennsla er hja 9 &ra nemendum einn dag i
viku og er skdlinn i samstarfi vid Nattdruskolann um kennsluna. Kennsla verkgreina fer fram i
smidju og eru vidfangsefnin hugsud sem sampeetting vid ymsar namsgreinar i 6llum
namsgreinum.

Namsmat er birt i umségnum og einkunnum i télum. Lestrareinkunn byggir & fjolda lesinna

,,,,,

upplysingar um framfarir barna sinna i foreldraviotali.

Namsumbhverfi er almennt hlylegt, snyrtilegt og namshvetjandi (sja fylgiskjal 3.
Vettvangsathuganir). Skolinn sér nemendum fyrir 6llum namsgdgnum og ritféngum til
namsins og eru pau tilteek i skolastofum. Nemendum er lika kennt sérstaklega hvernig & ad
fara med pau og er pad hluti af ,.Isaksskolaleidinni“. Adstada til sérkennslu er litil og i
rynihdpi kemur fram ad gogn fyrir sérkennsluna eru geymd i skoélastofum nemenda eda inni
hja stjornanda og feerd & milli eftir pvi hvar er laust hverju sinni.

Heimanam er fastur lidur i ndAmi nemenda en tilhnégun pess og umfang er misjafnt eftir aldri

/////

heimanam sé askilegt eda ekki.

EkKi verdur séd ad nemendasamtol seu vidhofo i skdlanum, en ad sogn skolastjéra raeda flestir
nemendur vid kennara sina um lidan og ndm i skélanum, & yngsta stigi og i litlum skola er
audvelt ad koma pessu vid.

Kennsluhaettir og geedi kennslu
Skolinn hefur markad sér sérstddu i lestrarkennslu og islenska og steerdfraedi eru ,,i mjog

fostum skordum® segir 1 rynihopi kennara. Mikil dhersla er 4 song sem 110 1 skélastarfinu og i
tvisvar i viku er songstund a sal sem er fjolsott af foreldrum. Pa syngja nemendur 16g sem
pau hafa &ft i vikunni med kennurum sinum.

Fario var i vettvangsheimsékn i alls 18 kennslustundir og par af voru 16 metnar.
Heimsoknirnar dreifdust & alla namshdpa og flestar ndmsgreinar. Stundirnar voru almennt vel
skipulagdar og timi nemenda vel nyttur. Skrdd var hvada kennsluhattir voru notadir i pessum
stundum, merkt var vid 1-3 atridi i hverri stund. I 37% stundanna voru nemendur i
verkefnavinnu undir stjorn kennara a.m.k. hluta timans og i 24% stundanna var bein kennsla
eda innldgn stundum med spurningum til nemenda (sja einnig fylgiskjal 3:
Vettvangsheimsoknir). Verklegt og skdpun og tjdningu var merkt vid i 21% tilvika sem er
adeins heerra en ad medaltali i 6drum skolum (18%). Samvinnu nemenda og sjalfsteeda vinnu
pbeirra var merkt vid i alls 9% tilvika sem er legra en medaltal (16%). Sja medfylgjandi mynd.
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Einnig var lagt mat & gaedi peirra kennslustunda sem heimsottar voru. 81% stundanna voru
metnar godar, 13% frabeerar og 6% vidunandi skv. vidmidum (sja fylgiskjal 2: Viomid um
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Gedi kennslustunda eru metin m.a. ut fra pvi hve vel og markvisst kennari skipuleggur
stundina, hversu vel timinn er nyttur og hvort nemendur eru virkir og ahugasamir.



Kennslustund sem metin er vidunandi uppfyllir ekki alla pessa peetti en er samt i
meginatridum i lagi (sja einnig fylgiskjal 3: Vettvangsheimsoknir).

[ flestum stundum sem heimséttar voru nemendur ad fast vid sama verkefni & sama tima. Ad

,,,,,,

Namshaettir og namsvitund
Nemendur i rynihdpum eru almennt &hugasamir um nam sitt og sattir vid peer leidir og

adferdir sem notadar eru i kennslu. Midad vid pad sem sed vard i vettvangsathugunum raedur
kennarinn oftast ferdinni, nemendahdpurinn er samferda og einstaklingar hafa ekki mikid val
um vidfangsefni eda namsleidir. PO f& nemendur sem réda vel vid ndmsefnid ad fara 4fram &
eigin hrada. Ekki kemur fram ad sérstaklega sé hugad ad pvi ad nemendur lari ad igrunda
eigid nam né styrkleika sina og parfir i ndmi.

Nam og namsadstaedur
Pad sem vel er gert:
e Namsumbhverfi er almennt hlylegt, snyrtilegt og ndmshvetjandi og skolinn sér

nemendum fyrir namsgégnum og ritféngum.

e Medalarangur nemenda i lesskimun i 2. bekk er oftast heerri en i grunnskélum
Reykjavikur (10 prosentustiga munur ad medaltali sl. 8 ar).

e Arangur i islensku og steerdfreedi 4 samreemdum konnunarprofum er mjog godur og oft
munar téluvert miklu & medaltali skélans og medaltali skola i Reykjavik.

e Vettvangsheimsoknir syna ad 94% peirra kennslustund sem heimséttar voru teljast
gOdar eda frabeerar.

Teekifeeri til umbdta:
e /Eskilegt er ad birta ndmsvisa/namsaatlanir & heimasiou skolans.
e /Eskilegt er ad huga ad samreemi i heimanami nemenda milli bekkja.
e Nemendur skdlans taka ekki patt i steerdfraediskimuninni Talnalykli.
e Leggja parf metnad i ad auka enn frekar fjolbreytni i kennsluhattum.
e Auka pyrfti val nemenda um vidfangsefni og/eda namsleidir.

patttaka og abyrgd nemenda

Lyoraedisleg vinnubrogo
Nemendafélag er starfandi vid skdlann skipad nemendum ur elstu bekkjum. Ekki er leitad

markvisst eftir sjonarmidum nemenda um nam og fyrirkomulag skélastarfsins en ad mati
kennara er hlustad & pau. Nemendur pekkja hugmyndakassa nemendafélagsins par sem pau
geta komid tilldogum sinum & framfeeri og félagid hefur afhent skolastjora lista yfir tillogur
sinar, s.s. um korfuboltakdrfu & 16dinni sem sett var upp sl. sumar.

EkKki eru formlegir bekkjarfundir en ad sogn kennara hittast nemendahopar i byrjun dags og
,tala saman 4 pagilegum stad* i stofunni. { 61lum rynih6pum kemur fram ad i skolanum riki
godur og jakvaedur andi samstarfs og virdingar og ad agi se jakvaedur.

21



Abyrgd og patttaka

Starf, hattvisi, proski og hamingja eru einkunnarord skélans og lagdi Isak Jonsson grunn ad
peim. I peim felst m.a. ad: ,,Vid erum idin, skapandi og vondum vinnubrégd okkar* og ,,Vid
berum abyrgd a sjalfum okkur og okkar gjéroum og héfum i heidri samkennd og samvinnu‘
(Skélanamskra Isaksskola).

Markmid nams eru adgengileg foreldrum i namséaatlunum i Mentor og i adalndmskra
grunnskola. Markmid einstakra stunda eru ekki gerd synileg fyrir nemendum eda reett um pau
midad vid pad sem sed vard i vettvangsheimsoknum en virdast p6 nemendum ljos i pvi ad
peir vita hvad peir eiga ad gera og til hvers er &tlast hverju sinni. Nemendur taka ekKki patt i
ad setja sér einstaklingsbundin markmid né pvi ad meta eigin framfarir.

Vidhorf nemenda

/////

skélagdnguna sem peim pétti leidinlegt. bau pekktu skdlareglur og gatu nefnt deemi um bérn
sem hofdu brotid einhverjar skolareglur. Ekki allir voru vissir um hver veeri
skdlastjorinn.Vidbrogd vid brotum veeru ferd til skolastjérans og kennarar yrdu stundum
reidir. Bornin ségdu ad peim lidi vel i skolanum og fair veeru ad strida peim. Pau attu ad leita
til skélastjorans ef peim veeri stritt. Bornin lystu bekkjarkvoldi og fannst gaman ad taka patt i
bvi, ekki sist pvi ad f4 ad koma med veitingar og borda kokur i skdlanum.

Nemendur i 1. og 2. bekk skélans nefndu hépavinnu, smidjur, innlégn kennara og
einstaklingsvinnu pegar reett var um kennsluadferdir i skélanum. Vettvangsferdir voru einnig
nefndar og peer vaeru hafilega oft. Sumum fannst heimavinnan vera mikil, sérstaklega fyrir pa
sem kynnu litid ad reikna. Kennarar akveaedu hvert nemendur attu ad vera komnir i
namsbokunum og peim fannst allir vera ad gera pad sama oftast neer — pd nefndu pau ad peir
sem veaeru & undan fengju fleiri verkefni en ségdu ad pau attu frekar ad fa erfidari verkefni.
Upplifun peirra af adstod kennara vid namid var misjofn, sumir s6gou ad kennarinn Gtskyrai
allt vel og aftur ef einhver skildi ekki nAmsefnid en adrir sogou ad kennari peirra Utskyrdi allt
of hratt og pau ettu bara ad fylgjast betur med ef pau veeru ad bidja um frekari Gtskyringar.
Kennarar maettu hrésa peim meira, sumir kennarar veeru med stjornukerfi sem veeri misjafnt
hvernig virkadi milli kennara.

Nemendur t6ludu um hugmyndakassa par sem pau geetu lagt fram hugmyndir um breytingar
en annars veeri nemendafélag sem ,,gerdi ekki mikid fyrir 6-7 ara krakka®. bPessir nemendur
nefndu nokkrar skolareglur sem pau pekktu en téldu ad sému reglur giltu ekki fyrir alla, s.s.
um ad fara ekki ut af skélalodinni. Annars veeri godur andi i skélanum og krakkarnir veeru
vinir i bekknum og milli bekkja en ekki mikid milli arganga. bau pekktu til eineltis og nefndu
pa kennara sem mest teekju a peim vandamalum.

Nemendur i 8. og 9. ara bekkjum skolans nefndu stddvavinnu, einstaklingsverkefni,
hopavinnu, pemaverkefni og vettvangsferdir i umreedum um ndm og kennslu. beim fannst
ndmid stundum of Iétt og peir sem veeru banir med ndmsefnid fengju alltaf nyjar baekur. Eins

/////
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ad utskyra pannig ad allir skildu. Framkoma kennara veeri oftast god, stundum veeru kennarar
strangir og pess pyrfti lika stundum. Adalmalid veeri samt ad kennarar kenndu vel, pad veeri
mikilvaegara en ad hann veeri skemmtilegur. Heimanam veeri stundum adeins of mikid. Hrds
frad kennurum veeri gott og nemendur Gtskyrdu agakerfi mjog vandlega. Oft matti vera meiri
vinnufridur i kennslustundum.

Flestir pekktu einkunnarord og merki skélans. Skolareglur veeru flestar sanngjarnar en
skilning pyrfti ad hafa & pvi ad stundum pyrfti ad hlaupa a gdéngunum, s.s. vegna kldsettferda
eda pegar a ad fara ad gera eitthvad skemmtilegt. Vidurlg vid brotum a skolareglum veru ad
fara til skdlastjora en pad pyrfti samt ad vera frekar alvarlegt. Nemendur i rynihépnum reeddu
toluvert um vinahopa innan bekkja og ad sumum gengi illa ad finna vini. beim fannst ekKki
alltaf vera vinatta milli bekkja. Einelti veeri ekki algengt en stundum veeri verid ad skilja
utundan og kennararnir meettu skipta sér meira af pvi.

patttaka og 4byrgd nemenda
pad sem vel er gert
e | skdlanum rikir g6dur og jakveedur andi samstarfs og virdingar og jakveedur agi.
e Nemendur i rynih6pum segja ad peim lidi almennt vel i skdlanum.
e Nemendur nefna fjdlbreyttar leidir i ndmi og eru almennt &naeegd med kennara sina.

Tekifeeri til umbdta
e Skyra og auka virkni nemendafélags og kynna fyrir yngri nemendum.
e Leita markvissar eftir sjonarmidum nemenda um skolastarfid.
e Nemendur taki patt i ad setja sér einstaklingsbundin markmid og meti eigin framfarir.

Namsadlogun

Nam vio haefi allra nemenda

I stefnu skdlans og skolanamskra er ekki ad finna hugtakid skoli an adgreiningar, en leitast er
vid ad koma til mats vid parfir allra nemenda med almennri kennslu, vidbétarverkefnum fyrir
pau sem purfa og einstaklingsmidadri kennslu fyrir nemendur med sérstakar parfir, petta kom
fram baedi i vettvangsheimsoknum og i rynihdpum. Sérkennsla byggir a skimunum og
greiningum segir i sk6lanamskra skélans og gerd er einstaklingsnamskra fyrir pa nemendur
sem hennar njota i samradi vio foreldra peirra. Ad 6dru leyti taka foreldrar ekki patt i ad setja
bérnum sinum markmid i ndmi. Skoélabragur einkennist af hattvisi og virdingu fyrir éllum i
samraemi vid gildi skolans.

Studningur vid nam

Deildarstjori sérkennslu hefur yfirsyn yfir sérkennsluna og deilir verkefnum til peirra sem ad
henni koma. Ad mati rynihops um sérkennslu er vel haldid utan um starfid og gott adgengi ad
6llum innan skélans. Einnig kemur fram ad verid er ad proa studning vid tvityngd born.
Mottokuéaetlun er gerd fyrir born med sérstakar parfir og reglulegir fundir med foreldrum
peirra.
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Samkvaemt skdlanamskra eru reglulega lagdar fyrir skimanir og kannanir til ad fylgjast med
nadmsframvindu nemenda og til ad greina vanda sem upp kemur, ,.pau sem koma illa ut fa
séradstod”, segir 1 rynihdpi kennara. Namsmat i sérkennslu fer fram reglulega og er &tlad ad
kanna hvort markmidum namséazatlana hafi verid n&d, pad er adlagad ad einstaklingsmarkmidum.
Framhald kennslunnar er skipulagt Gt fra nidurstddum ndmsmatsins (Skolanamskra, sérkennsla).
Sérkennsla fer ymist fram innan bekkjar eda utan og allir nemendur fylgja bekk mestan hluta
namstimans. Abyrgd & studningi vid nemendur er i héndum menntads sérkennara. Isaksskoli nytur
bjonustu fra pjonustumidstdd hverfisins og fulltrai padan situr i nemendaverndarradi skolans.

Namsadlogun
pad sem vel er gert
e Leitast er vid ad koma til mots vid parfir allra nemenda med almennri kennslu,
vidbotarverkefnum fyrir bradger born og einstaklingsmidadri kennslu fyrir nemendur
med sérstakar parfir.
e Reglulega lagdar fyrir skimanir og kannanir til ad fylgjast med namsframvindu
nemenda og til ad greina vanda sem upp kemur

Teekifeaeri til umbobta

e Skilgreina hvernig unnid er ad stefnu um skdla an adgreiningar i Isaksskola.
e Skré hvernig brugdist er vid nidurstodum skimana og mats.
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Svio I1I Innra mat grunnskola
Framkveemd innra mats

Innra mat er kerfisbundid og samofid daglegu skodlastarfi

Innra mat i Skéla isaks Jonssonar getur hvorki talist kerfisbundid né samofi® daglegu
skdlastarfi. Hvergi i gognum skolans er ad finna umfjollun um innra mat, hvorki i skdla-
namskra, starfsaaetlun né & heimasiou skolans. Engin aatlun um innra mat liggur fyrir hvorki
til lengri né skemmri tima. Mat & arangri nemenda fer pé reglulega fram med profum,
skimunum og kénnunum en skélinn hefur ad sdgn skdlastjora ekki tekid upp mat & kennslu og
fagmennsku kennara. Midad vid skélaheimsokn er ekki haegt ad segja ad mat og igrundun
kennara og annarra starfsmanna & eigin starfshattum sé synilegur lidur i daglegu starfi peirra
b0 audvitad fari slikt mat atid ad einhverju leyti fram. Samkvaemt vidtali vid skélastjora er
petta lidur i tengslum vid arleg starfsmannavidotol.

I Isaksskola er engu ad sidur visir ad mati 4 einstaka pattum i skolastarfinu. 1 vidtali vid skola-
stjora og i rynih6p kennara kom fram ad vid skolann er starfandi vellidunar- og
vinnustadateymi sem tekur @ malum ef einhverjum lidur illa i vinnunni. Sidastlidid skolaar
lagdi teymid konnun fyrir starfsfolk til ad kanna lidan pess og i kjolfar kénnunar var unnid
med pad sem betur matti fara. Einnig svara foreldrar vidhorfskonnun sem skola- og
fristundasvid Reykjavikur leggur fyrir foreldra allra grunnskdlabarna i Reykjavik.
Nidurstodur ar peirri kénnun gefur moguleika & ad bera skdlann saman vid medaltalstolur
fyrir skdla i Reykjavik.

Mennta- og menningarmalaraduneytid gerdi Gttekt & sjalfsmatsadferdum Skola Isaks
Jonssonar vorid 2009 og heildarnidurstodur hennar voru ad skoélinn uppfyliti hvorki viomid
um sjalfsmatsadferdir né framkvaemd sjalfsmats.

Innra mat er markmidsbundio

par sem litid er um innra mat i sk6lanum er ekki um ad reeda ad markmid skélastarfsins séu
metin med markvissum heetti né ad skilgreind hafi verid viomid um pann arangur sem stefnt
er ad. Innra matid getur pvi engan veginn talist uppfylla vidmid um ad vera markmidsbundid.

Innra mat byggir a traustum og fjélbreyttum upplysingum

I peim pattum sem metnir hafa verid i Skola Isaks Jonssonar, p.e. vid mat & arangri og
framférum nemenda og lidan starfsfdlks, virdast vera notadar adferdir sem hafa vidfangs-
efninu. P& nytir skélinn ad sogn skolastjéra nidurstdédur Ur ytra mati, s.s. Ur samremdum
préfum og vidhorfakénnunum til foreldra, til ad studla ad umbo6tum. Erfitt er pé ad meta petta
at fra fyrirliggjandi gégnum par sem ekki liggur fyrir skrad vinnuferli i tengslum vid
gagnadflun og urvinnslu ef fra er talid ad i skolanamskra er gerd grein fyrir skimunum og
kénnunum sem notadar eru til ad meta framfarir i lestri.
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Innra mat er samstarfsmidad og byggir a lydraedislegum vinnubrégoum

Innra mat i Isaksskola uppfyllir ekki vidmid um ad vera samstarfsmidad og byggja &
lydraedislegum vinnubrogdum. Matsteymi hefur ekki verid stofnad en sem fyrr segir er
starfandi vellidunar- og vinnustadateymi sem hefur pad hlutverk ad fylgjast med lidan
starfsfolks. Kennarar annast mat & arangri og framférum nemenda. Foreldrar og nemendur
hafa ekki adkomu ad akvorounum i tengslum vid innra mat og takmarkad er leitad eftir
sjonarmidum peirra ef fra er talid ad vidhorf foreldra eru kénnud annad hvert ar med
vidhorfakdnnun sem 1690 er fyrir af Skola- og fristundasvidi Reykjavikur. Fram kemur i
vidtali vid skolastjora ad & skrifstofu er kassi par sem nemendur geta sett mida med
abendingum.

Framkveemd innra mats
Pad sem vel er gert:

Reglulegt mat & ndmi arangri og framférum nemenda er fastur lidur i skolastarfinu.

Teekifeeri til umbbta:

Bent er a ad samkveemt 16gum um grunnskéla og adalnamskra grunnskola er skélum
skylt ad meta med kerfisbundnum heetti arangur og geedi skolastarfs.

Fyrir liggur ad gera astlun um innra mat sem ner til helstu patta i starfi skolans og
birta hana i skolanamskra.

Leita parf leida til ad meta reglulega kennslu og fagmennsku kennara.

Bent er 4 a0 ad matid parf ad beinast ad markmidum skdélanamskrar og meta parf
jafnframt leidir ad markmidum.

Veita parf 6llum hagsmunahépum teekifeeri til ad taka patt i ad akveda aherslur og
forgangsrddun i innra mati, t.d. i gegnum adkomu skolarads eda fulltrda i matsteymi.
Bent er & mikilvaegi pess ad allir helstu hagsmunaadilar skélans fai teekifeeri til ad lata i
1j6s vidhorf sin til skélastarfsins, p.m.t. nemendur.

Lagt er til ad nidurstddur Ur innra mati séu nyttar til ad eiga samraedur vid hagsmuna-
adila um préun og umbeetur.

Umbdtastarf i kjélfar innra mats

Innra mat er opinbert

A heimasidu skolans eru birtar nidurstodur foreldrakénnunar sem 16gd var fyrir af Skéla- og
fristundasvidi arid 2012. Adrar greinargerdir um innra mat eru ekki adgengilegar & heimasiou
eda & 6drum opinberum vettvangi. Umbo6tadzetlun er heldur ekki ad finna & heimasidunni. [
vidtali vid skolastjora kom fram ad umbotaazetlun fyrir skélaario 2012-2013 veeri til, 6skad
var eftir ad han veeri 16gd fram og var pad gert a sidari stigum matsins.
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Innra mat er umbotamidaod

bar sem takmarkad innra mat & sér stad i Isaksskola og engin skyrsla liggur fyrir med
nidurstodum er ekki unnt ad meta hvort innra matid sé umbotamidad. Rétt er p6 ad benda & ad
i rynihop med foreldrum kom fram ad vel er brugdist vid abendingum sem gefa til kynna ad
umbota sé porf. Foreldrar i rynihépnum sdgdu ad audvelt veeri ad koma med tilldgur og pegar
eitthvad keemi upp i skélanum pé veeri strax tekid & pvi og pad leyst farsellega. Umbota-
deetlun 2012-2013 var sem fyrr segir 16gd fram og tilgreinir hin markvissar adgerdir til
umbota sem vinna & ad & skélaarinu. | umbotagaetlun koma fram abyrgdaradilar fyrir
umbotum og stada verkefna, en ekki er timasett hvengr endurmat & umbo6tum fer fram eda
hvenagr umbotum & ad vera lokid.

Umbdtastarf i kjolfar innra mats
Pad sem vel er gert:
e Umbotaédaetlun liggur fyrir og par eru tilgreindar markvissar adgerdir til umbéta.
e Pbegar skolastjori fer vitneskju um malefni sem hagt er ad beta er strax brugdist vio

pvi.

Teekifeeri til umbdta:
e Nidurstddur innra mats parf ad kynna fyrir hagsmunaadilum og hafa adgengilegar &
heimasidu. Sama gildir um umbotaaztlanir.
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Greining

Styrkleikar )

Arangur nemenda Skéla Isaks Jonssonar a samremdum kénnunarpréfum er mjog godur og
betri en ad medaltali i skolum i Reykjavik. Mat a gedum kennslustunda er ad 94%
kennslustunda sem heimsottar voru teljast goédar eda frabaerar sem einnig er betra en almennt
gengur og gerist i Reykjavik. Anzgja foreldra med skélann er mikil og stédug i gegnum &rin
baedi med aherslur i skolastarfinu og lidan nemenda. G6d samskipti eru innan
starfsmannahopsins, vel er stadid ad mottoku nyrra starfsmanna og mikil samvinna i
skolanum pvert & starfsstéttir. Anaegja er medal badi foreldra og starfsmanna med
upplysingagjof.

Veikleikar

Takmarkad innra mat & sér stad i Skola Isaks Jonssonar og engin skyrsla liggur fyrir med
nidurstddum mats. | skolaradi sitja hvorki fulltrGar nemenda né grenndarsamfélags.
Ogranir

Sampeetting leik- og grunnskola i 5 &ra deild. Skolinn er litill og nemendum faekkar i eldri
deildum.

Teekiferi

Leggja metnad i ad auka enn frekar fjolbreytni i kennsluhattum og auka val nemenda um
vidfangsefni og/eda namsleidir. Taka upp kerfisbundid innra mat og byggja umbaetur & pvi.

Samantekt
Fagleg forysta
Pad sem vel er gert:

Stjérnun skolans er géd og skolastjori studlar ad gdédum samskiptum medal
starfsmanna, nemenda og foreldra.

Skolinn hefur skyra stefnu og starfar i samreemi vid hana.

Mjog vel er stadid ad upplysingagjof til foreldra og foreldrar hafa greidan adgang ad
skdlastjora og kennurum.

Vel er stadid ad pvi ad kynna aherslur og sérstddu skdlans & heimasiou og i
kynningarefni sem Gtbuid hefur verid fyrir foreldra.

Skipurit og starfslysingar allra starfsmanna liggja fyrir.

Vondud mottokuaaetlun fyrir nyja starfsmenn liggur fyrir og allir starfsmenn fa
vegvisi/leidbeiningar par sem m.a. er farid yfir stefnu skoélans, gildi, leidarljés, skyldur
starfsmanna, daglegt skipulag og hefdir.

Allir  kennarar, nema einn afleysingakennari, eru med leyfisbref sem
grunnskolakennarar.

Samskipti eru jakveed, starfsandi gédur og gagnkveemt traust rikir milli adila
skdlasamfeélagsins.

Upplysingastreymi i sk6lanum er mjog gott og pess er geett ad allir starfsmenn séu vel
upplystir.

G60 samskipti innan starfsmannahopsins og mikil samvinna pvert a starfsstéttir.
Starfsmenn upplifa jakvaedni i gard skolans, eru stoltir af starfinu par og telja hann
hafa gott ordspor.
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Unnid er ad nokkrum prounarverkefnum vid skélann og engar hindranir eru i vegi
fyrir frekari skélaproun, ad mati kennara.

Simenntunaragtlun tekur mid af &herslum skélans og midar ad pvi ad efla starfsmenn i
starfi.

Teekifeaeri til umbbta:

Lagt er til ad skolastjori veiti kennurum markvissari endurgjof um nam og kennslu.
/Eskilegt er ad skolastjori komi oftar inn i kennslustundir.

Skodlastjori meetti vera duglegri ad vid ad hrdsa starfsfolki og veita beina endurgjof.
Jafnréttisazetlun liggur ekki fyrir.

Koma parf & fot vettvangi fyrir faglega umraedu og samstarfi vid kennara utan skdlans.
Teeki i leikfimisal maettu vera betri.

Meta parf starf skolans med markvissum hatti.

Vinna parf ad umbotadeetlun & grundvelli innra mats.

Stefnumatun og skipulag
Pad sem vel er gert:

Starfsaeetlun er uppfeerd arlega og adgengileg & heimasiou skolans.

Skolanamskra er birt & heimasiou skélans og markvisst er unnid ad pvi ad uppfera
hana til samraemis vid nyja adalndmskré grunnskola.

Namsaatlanir fyrir allar namsgreinar eru adgengilegar nemendum og foreldrum a innri
vef Mentors.

Vikulegur namstimi nemenda lengri en vidmidunarstundaskra gerir rad fyrir, pannig fa
nemendur kennslu i 35 vikustundir i stad 30 stunda.

Skolareglur eru i samraemi vid reglugerd 1040/2011. Reglurnar eru synilegar i
skolanum og farid er eftir peim.

Flestar I16gbundnar aztlanir liggja fyrir, p.m.t. &atlanir til ad fyrirbyggja einelti og
slys/veikindi, atlanir til ad bregdast vid aféllum og agamalum og aetlanir um
studning vid nemendur.

Tekifeeri til umbdta:

[ starfsazetlun er ekki ad finna upplysingar um starfsazetlun skolarads og vidfangsefni
innra mats eins og adalnamskra grunnskadla kvedur & um.

Til béta veeri ad sameina umfjéllun um leidarljos, gildi, uppeldis- og kennslufradilega
stefnu og markmid skélans og birta i skdlanamskra.

Vid endurskodun skélanamskrar parf ad skoda sérstaklega hvernig grunnpeettir
adalnamskrar; laesi, sjalfbeerni, heilbrigdi og velferd, lydraedi og mannréttindi, jafnrétti
og skdpun, birtast i henni.

Bent er & ad samkvaemt adalnamskra skal i skolanamskra gera grein fyrir adferdum
sem eru notadar vid innra mat og einnig skal fjallad par um aherslur og astlanir um
innra mat og prounarstarf. Ennfremur skal i skélandmskra birta upplysingar um
vitnisburdarkerfi skolans.

Huga parf ad adkomu foreldra og annarra hagsmunaadila, eftir pvi sem vid &, ad gerd
starfsaaetlunar og skélandmskrar.

/Eskilegt er ad ndmsvisar/namséaatlanir séu adgengileg a heimasiou skélans.
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e Til bota veeri ad gera itarlegar grein fyrir vidbrogdum vid brotum & skdlareglum.
e Bent er & ad vinna parf aetlun um méttoku nyrra nemenda, moéttoku nemenda med
sérparfir og aatlun um jafnrétti og mannréttindi.

Samskipti heimila og skéla
Pad sem vel er gert:

e Anagja foreldra med skolann er mikil og stédug i gegnum arin. Anzgjan er baedi med
aherslur i skolastarfinu og lidan nemenda.

e Mikil anagja er med samskipti vid starfsfolk og anaegja med geeslu & skolalod er mun
meiri en i 6drum skolum. Foreldrar finnst ad bérnum peirra sé synd umhyggja og
virding.

Tekifeeri til umbdta:

e Fjoroungur foreldra skv. foreldrakbnnun hafdi tekid patt i ad gera ndmsaztlun med
barninu en um helmingur foreldra i kdnnuninni lysti yfir &huga & pvi.

e Birta parf fundargerdir skélarads a heimasiou skélans og hafa fulltria nemenda i
skolaradi.

e Finna farveg til ad nyta enn frekar ahuga foreldra & adkomu ad skolastarfinu.

Nam og ndmsadstaedur
Pad sem vel er gert:

e Namsumhverfi er almennt hlylegt, snyrtilegt og namshvetjandi og skélinn sér
nemendum fyrir namsgégnum og ritfébngum.

e Medalarangur nemenda i lesskimun i 2. bekk 2012 er oftast harri en i grunnskolum
Reykjavikur (10 prosentustiga munur ad medaltali sl. 8 ar).

e Arangur i islensku og steerdfreedi 4 samreemdum konnunarpréfum er mjog godur og oft
munar toluvert miklu a medaltali skolans og medaltali skola i Reykjavik.

e Vettvangsheimsoknir syna ad 94% peirra kennslustunda sem heimsottar voru teljast
gOdar eda frabeerar.

Tekifeeri til umbdta:

e /Eskilegt er ad birta ndmsvisa/namsaatlanir & heimasiou skélans.

e /Eskilegt er ad huga ad samraemi i heimanami nemenda milli bekkja.

e Nemendur skolans taka ekki patt i steerdfraediskimuninni Talnalykli.

e Leggja parf metnad i ad auka enn frekar fjolbreytni i kennsluhattum.

e Auka pyrfti val nemenda um vidfangsefni og/eda namsleidir.

patttaka og 4byrgd nemenda
pad sem vel er gert

e [ skolanum rikir gédur og jakveedur andi samstarfs og virdingar og jakvadur agi.

e Nemendur i rynihdpum segja ad peim lidi almennt vel i skdlanum.

e Nemendur nefna fjolbreyttar leidir i nAmi og eru almennt anaeegd med kennara sina.
Tekifeeri til umbdta

e Skyra og auka virkni nemendafélags og kynna fyrir yngri nemendum.

e Leita markvissar eftir sjonarmidum nemenda um skolastarfid.

e Nemendur taki patt i ad setja sér einstaklingsbundin markmid og meti eigin framfarir.
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Namsadlogun
Pad sem vel er gert
e Leitast er vid ad koma til méts vid parfir allra nemenda med almennri kennslu,
vidbotarverkefnum fyrir bradger born og einstaklingsmidadri kennslu fyrir nemendur
med sérstakar parfir.
e Reglulega eru lagdar fyrir skimanir og kannanir til ad fylgjast med namsframvindu
nemenda og til ad greina vanda sem upp kemur
Teekifeeri til umbota
e Skilgreina hvernig unnid er ad stefnu um skola an adgreiningar i isaksskola.
e Skré hvernig brugdist er vid nidurstddum skimana og mats.

Framkvamd innra mats
Pad sem vel er gert:

e Reglulegt mat & ndmi arangri og framférum nemenda er fastur lidur i skolastarfinu.
Tekifeeri til umbdta:

e Bent er & ad samkvaemt I6gum um grunnskola og adalnamskra grunnskola er skolum
skylt ad meta med kerfisbundnum haetti arangur og gaedi skdlastarfs.

e Fyrir liggur ad gera asetlun um innra mat sem neer til helstu patta i starfi skélans og
birta hana i skolanamskra.

e Leita parf leida til ad meta reglulega kennslu og fagmennsku kennara.

e Bent er & a0 ad matid parf ad beinast ad markmidum skolanamskrér og meta parf
jafnframt leidir ad markmidum.

e Veita parf 6llum hagsmunahépum teekifeeri til ad taka patt i ad akveda aherslur og
forgangsrdédun i innra mati, t.d. i gegnum adkomu skoélarads eda fulltria i matsteymi.

e Bent er a mikilveegi pess ad allir helstu hagsmunaadilar skoélans fai tekifeeri til ad lata i
1j6s vidhorf sin til skélastarfsins, p.m.t. nemendur.

e Lagt er til ad nidurstddur Ur innra mati séu nyttar til ad eiga samraedur vid hagsmuna-
adila um préun og umbeetur.

Umbdtastarf i kjolfar innra mats
Pad sem vel er gert:
e Umbotadaetlun liggur fyrir og par eru tilgreindar markvissar adgerdir til umbata.
e Dbegar skolastjori feer vitneskju um malefni sem haegt er ad beeta er strax brugdist vid
pvi.
Teekifzeri til umbota:
e Nidurstddur innra mats parf ad kynna fyrir hagsmunaadilum og hafa adgengilegar &
heimasidu. Sama gildir um umbotaaztlanir.
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